
 
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและ        
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลแมดนาท่ม 
อำเภอโคกศรีสุพรรณ  จังหวัดสกลนคร



 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 นำมาสู่ข้อเสนอแนะในการกำหนดมาตรการในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแมดนาท่ม  ดังนี้ 
 
มาตรการ/กิจกรรม  ขั้นตอนหรือวิธีดำเนินการปฏิบัติ ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ สรุปผลการดำเนินการตาม

มาตรการ/กิจกรรม 
ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

1.ให้ความรู้เรื่องการประเมิน
คุณธรรมและ ความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของ หน่วยงาน
ของรัฐ 

1.จัดให้มีการรให้ความรู้ เรื่องการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานของรัฐ
ผ่าน สื่อสังคมออนไลน์ 

ม.ค. - เม.ย. 68 สำนักปลัด 1.มีการรณรงค์ให้ความรู้ เรื่องการ
ประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การ ดำเนินงานของหน่วยงานของรัฐ  
ผ่าน สื่อสังคมออนไลน์ 

1.เจ้าหน้าที่มีความเข้าใจและ 
รับทราบเรื่องการประเมิน 
คุณธรรม และความโปร่งใสใน 
การดำเนินงานของหน่วยงานของรัฐ  
อย่างถูกต้องครบถ้วน 

2.การเพ่ิมช่องทางร้องเรียน                
การทุจริตของ เจ้าหน้าที่ 

1. จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ช่องทาง 
ร้องเรียนการทุจริตของเจ้าหน้าที่ 
ผ่านช่องทาง ออนไลน์ 
2. จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ช่องทาง 
ร้องเรียน การทุจริตของเจ้าหน้าที่      
ณ จุด ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน 

ม.ค.- เม.ย. 68 สำนักปลัด 1. มีการประชาสัมพันธ์ช่องทาง 
ร้องเรียนการทุจริตของเจ้าหน้าที่ 
ผ่านช่องทาง ออนไลน์ 
2. มีการประชาสัมพันธ์ช่องทาง
ร้องเรียน การทุจริตของเจ้าหน้าที่ ณ 
จุด ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน 

1. ประชาชนทั่วไป รับรู้และทราบ 
การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทาง 
Website ของหน่วยงาน 
2. ประชาชนทั่วไป รับรู้และทราบ 
ช่องทางร้องเรียนการทุจริตของ 
เจ้าหน้าที่ ณ จุดประชาสัมพันธ์ของ 
หน่วยงาน 

3.ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน 
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

จัดให้มีการฝึกอบรมบุคลากรเพ่ือให้
ความรู้ เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 

ต.ค.67 - ก.ย. 68 สำนักปลัด 1.มีการจัดการฝึกอบรมบุคลากร
เพ่ือให้ความรู้ เกี่ยวกับผลประโยชน์
ทับซ้อน 

1.เจ้าหน้าที่  มีความรู้และความ 
เข้าใจ เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 

 



มาตรการ/กิจกรรม     สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

4.มีแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สิน 
ของราชการที่ถูกต้อง 

1.ดำเนินการจัดทำขั้นตอน
แ น วท างก ารป ฏิ บั ติ  ง าน
เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของ 
ราชการที่ถูกต้อง 

ต.ค.67 - ก.ย. 68 สำนักปลัด 1.มีการจัดทำขั้นตอนแนวทางการ
ปฏิบัติ งานเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สิน
ของ ราชการที่ถูกต้อง 

1.เจ้ าหน้ าที่  มี ความรู้และความ 
เข้ าใจ ขั้ นตอนในการปฏิบัติ งาน 
เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของราชการ 
อย่างถูกต้อง 

5.การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์แผนการใช้ 
จ่ายงบประมาณ 

1 . มี ก ารป ระชาสั ม พั น ธ์
แผนการใช้จ่าย งบประมาณ
ผ่านทางกลุ่มไลน์พนักงาน 
2 . มี ก า รป ระช าสั ม พั น ธ์
แผนการใช้จ่าย งบประมาณ
ใน ที่ ป ร ะชุ ม ป ระจ ำ เดื อ น 
พนักงาน 

ม.ค. - เม.ย. 68 สำนักปลัด 1. มีการประชาสัมพันธ์แผนการใช้
จ่าย งบประมาณผ่านทางกลุ่มไลน์
พนักงาน 
2. มีการประชาสัมพันธ์แผนการใช้
จ่ า ย  งบ ป ร ะ ม า ณ ใน ที่ ป ร ะ ชุ ม
ประจำเดือน พนักงาน 

1.เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามแผนการใช้ 
จ่ายงบประมาณอย่างถูกต้องและ 
เป็นไปตามข้ันตอน 
2.เจ้าหน้าที่มีความเข้าใจ รับทราบ
และปฏิบัติงานตามแผน 
การใช้จ่ายงบประมาณท่ีกำหนดไว้ 

6. มาตราการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใส  

1. มีคณทำงานจัดทำแผนฯ 
2. มีการประชุมคณะทำงาน 
จัดทำแผน ฯ 
3. การเผยแพร่เผยแพร่แผนฯ 
4. มีการปฏิบัติตามแผนฯ 
5. มีการรายงานผล 

ต.ค.67 - ก.ย. 68 สำนักปลัด 1. มีคณทำงานจัดทำแผนฯ 
2. มีการประชุมคณะทำงาน 
จัดทำแผน ฯ 
3. การเผยแพรเ่ผยแพร่แผนฯ 
4. มีการปฏิบัติตามแผนฯ 
5. มีการรายงานผล 

รายงานและติดตามผลการดำเนินการ
ตามแผน 

7. มาตรการจัดการความเสี่ยงการทุจริต
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแมดนาท่ม 

1. มีการจัดทำมาตรการและ
ขออนุมัติ 
2. มีการจัดตั้งคณะทำงาน 
3.มีการดำเนินการประเมิน
ความเสี่ยง/ดำเนินการตาม
มาตรการ 

ต.ค.67 - ก.ย. 68 สำนักปลัด 1. มีการจัดทำมาตรการและขออนุมัติ 
2. มีการจัดตั้งคณะทำงาน 
3.มีการดำเนินการประเมินความ
เสี่ยง/ดำเนินการตามมาตรการ 

เผยแพร่รายงานการดำเนิ นการ
บริหารความเสี่ ยงการดำเนินการ
บริหารความเสี่ยงทุจริตและประพฤติ
มิ ช อ บ แ ผ น ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต 
ประจำปี 2568 ผ่านทางเว็บไซต์ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลแมดนาท่ม 

 


